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15 neue Auszubildende starten bei der Sparkasse Vogtland ins
Berufsleben

Am Freitag, dem 1. August 2025, starten 15 neue Auszubildende ihre berufliche
Laufbahn bei der Sparkasse Vogtland, davon zehn angehende Bankkaufleute, drei dual
Studierende der Bankbetriebswirtschaft sowie erstmals zwei Kaufleute fir
Bliromanagement. Mit der Einfliihrung dieses neuen Berufsbildes erweitert die
Sparkasse gezielt ihr Ausbildungsprofil.

»,Damit reagieren wir auf den gestiegenen Bedarf in administrativen Bereichen und
bieten zugleich eine zusatzliche Entwicklungsperspektive im Haus. Unsere Ausbildung
bleibt praxisnah, vielfdltig und zukunftsfahig*, sagt Marko Miihlbauer, Vorsitzender des
Vorstandes.

Der Ausbildungsstart markiert nicht nur einen wichtigen Moment fiir die neuen
Kolleginnen und Kollegen, sondern auch ein klares Bekenntnis zur Region:

»Als Sparkasse Vogtland ist es unser erklartes Ziel, jungen Menschen aus der Region
eine qualifizierte und attraktive Ausbildung zu bieten. So schaffen wir Perspektiven —
fur starke Fachkrafte, fiir stabile Arbeitspldtze und fiir junge Familien, die hier ihre
Zukunft aufbauen mochten.”

— Marko Mihlbauer, Vorsitzender des Vorstandes

Die Ausbildung bei der Sparkasse Vogtland steht fiir ein durchdachtes,
verantwortungsvolles Konzept. Ein wesentliches Elementist dabei das sogenannte Pre-
und Onboarding, das traditionell vom dritten Lehrjahr gestaltet wird.

»Dass unsere Auszubildenden im dritten Jahr das Onboarding fiir den neuen Jahrgang
Ubernehmen, ist gelebte Verantwortung. Es zeigt: Vertrauen, Engagement und
Teamgeist gehdren bei uns von Anfang an dazu“, erklart Nicole Thiele,
Ausbildungsverantwortliche.

Der Ausbildungsgang selbst ist breit angelegt — mit fachlichen, persénlichen und
sozialen Entwicklungsméglichkeiten. Viele der Auszubildenden bleiben langfristig im
Haus:

#Wir setzen auf Kontinuitdt. Unser Ziel ist es, den Fachkraftebedarf aus den eigenen
Reihen zu decken. Wer bei uns ausgebildet wird, hat die besten Chancen, langfristig ein
Teil der Sparkasse zu bleiben®, erganzt Deborah Walther, Bereichsleiterin Personal.

Vielfalt ausdriicklich erwiinscht

Bereits jetzt laufen die Bewerbungen fiir den Ausbildungsstart im August 2026. Dabei
richtet sich die Sparkasse Vogtland nicht ausschlieRlich an Schiilerinnen und Schiiler:

»Unsere Ausbildung steht allen offen, die etwas bewegen méchten — ob nach der Schule,
nach dem Studium, als Quereinsteiger oder mit beruflicher Vorerfahrung.
Bewerberinnen und Bewerber sind altersunabhdngig bei uns willkommen.



Entscheidend ist nicht das Alter, sondern der Wille, Verantwortung zu iibernehmen und
sich weiterzuentwickeln.“
— Deborah Walther, Bereichsleiterin Personal

Interessierte finden weitere Informationen und Bewerbungsmaglichkeiten unter:
o www.sparkasse-vogtland.de/karriere
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